Industrial Packaging Liner

Vermeintlich einfach - verlasslich sicher.

Leitung Vertrieb-Innendienst (m/w/d)

Standort: Bad Diurkheim

Der Geschaftsbereich Industrial Packaging Liner ist mit den
vier Verpackungsspezialisten NITTEL Halle GmbH, Rhein-
Plast GmbH (Bad Durkheim), Tesseraux GmbH (BUrstadt)
und Liner Factory (Ahaus) ein zentraler Teil der
Wachstumsstrategie der Ringmetall SE. Mit in Summe rund
300 Mitarbeitern werden an vier Standorten industrielle
Spezialverpackungen gefertigt. Diese reichen von
passgenauen Innenhullen fUr die Chemie-und
Lebensmittelindustrie Uber flexible Verpackungslésungen fur
den Food- und Non-Food-Bereich bis hin zu hochsensiblen
Primarpackmitteln fUr die Pharma-, Medizin- und Bio-Tech-
Industrie.

Wir suchen Menschen, die sich begeistern kénnen fur das
familiare Arbeitsklima, die Gestaltungsfreiheit und die
Flexibilitdt von mittelstandischen Unternehmen, kombiniert
mit den vielseitigen und spannenden Herausforderungen von
bérsennotierten GrofRkonzernen.

Wenn Sie uns gerne dabei helfen méchten unsere
Marktfuhrerschaftinsbesondere im Bereich qualitativ
hochwertiger Spezialverpackungen im B2B-Bereich
auszubauen, dann freuen wir uns auf lhre
Bewerbungsunterlageninklusive Gehaltsvorstellung an:

RINGMETALL SE

Geschaftsbereich Industrial Packaging Liner
Altenbacher Straflte 24 - 26

67098 Bad Durkheim

E-Mail: monika.hoffmann@rhein-plast.de
Telefonisch erreichen Sie uns unter:

+49 (0) 6322 - 798-0
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Was Sie machen:

* Kundenbetreuungund
Neukundengewinnung

* enge Zusammenarbeit mit dem Vertriebs-
aullendienst

» Durchfihren der vollstdndigen
Auftragsabwicklung

*  Mitwirkung bei der Produktions- und
Versand-planung sowie der
Reklamationsbearbeitung

* Erstellungvon vertriebsrelevanten
Auswertungen

» Schnittstelle zur Produktionund zum
Versand

Was Sie bieten:

» abgeschlossene kaufm. Ausbildung oder
vergleichbare Qualifikation

* mehrjdhrige Berufserfahrungim Vertrieb

* gute ERP-Kenntnisse

* Erfahrungin der FUhrung von Personal

* sichererUmgang mit MS-Office

+  Kommunikationsfahigkeit

* kundenorientiertes und
unternehmerisches Denken

* Zuverldssigkeit, Engagement,
sorgfaltiges Arbeiten

* sehrgute Deutschkenntnisse

* gute Englischkenntnisse

* Verantwortungsbewusstsein

Was wir bieten:

* Umfassendes Onboarding

* Flexibles Arbeitszeitmodell

* mobiles Arbeiten

+ attraktive und leistungsgereichte
Vergltung

* Urlaubs- und Weihnachtsgeld

+ Vermdgenswirksame Leistungen

+ 30 Tage Urlaub, flexibel planbar

*  Weiterbildungsmadglichkeiten

+ kostenfreie Getrénke und frisches Obst

+ Jobrad
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